
กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ในโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพข้าราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษา 

 

1. เจ้าของกิจกรรม นางสาวจริยา   ปัสวาส 
 

2. วันที่จัดกิจกรรม ตลอดปีงบประมาณ  2568 
 

3. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร  
 2. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเพ่ือให้เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ครู 
ในโรงเรียน 
 
4. เป้าหมาย/ ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
          ด้านปริมาณ 
     1. ครแูละบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดพวงนิมิตเข้าร่วมกิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          ด้านคุณภาพ 
  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดพวงนิมิตมีขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์
อันดีต่อกันของบุคลากร  ร้อยละ 80 
  2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดพวงนิมิตได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเพื่อให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ครูในโรงเรียน  ร้อยละ 80 
5. งบประมาณที่ใช้  
        จำนวนเงิน  -  บาท  
 

6. วิธีการดำเนินงาน 
        1. จัดทำกิจกรรมเสนอขออนุมัติการดำเนินกิจกรรมต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
        2. ประชุมครู แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรม 
        3. ดำเนินงานตามกิจกรรมตลอดปงีบประมาณ และประชาสัมพันธ์ให้ครูทุกท่านศึกษาแนวการปฏิบัติ 
กิจกรรม  
        4. ติดตามผลการดำเนินงาน  
        5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 
7. กิจกรรมเสริมที่ใช้ประกอบกิจกรรม 
 1. การทำประชาสัมพันธ์ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 



8. เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
        1. แบบสอบถาม 
        2. เกียรติบัตร/รางวัลีท่ดีรับ 
        3. รูปภาพ 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มีความสัมพันธ์ อันดี
ต่อกัน  
        2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ ได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรียน 
 
 

 

 (ลงชื่อ) ......................... ............................... ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวจริยา   ปัสวาส)    
      ครูโรงเรียนวัดพวงนิมิต 

 
 (ลงชื่อ) ...................... ....... ........................... ผู้เห็นชอบกิจกรรม 

     (นางสาวจริยา   ปัสวาส)  
              หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 

 
 
 (ลงชื่อ) ........................................................ ผู้เห็นชอบกิจกรรม 
                                             (นางสาวสุจิตรา  แสนหาญ) 

        รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดพวงนิมิต 
 
 
 (ลงชื่อ) ........................................................ ผู้อนุมัตกิิจกรรม 

       (นายศิขรินทร์ สว่างวงศ์) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดพวงนิมิต 
 
 
 


